
 

Familjecentraler bygger på en samlokalisering och samverkan mellan 

BMM, BVC, förebyggande socialtjänst samt öppen förskola vilket 

ställer särskilda krav på ledarskap och styrning. FFFF har i uppdrag 

att på olika sätt stödja utvecklingen och vidmakthållandet av 

familjecentraler. Ett sätt är att ta fram stödjande dokument som kan 

underlätta det gemensamma arbetet. 

FFFF har lanserat ett nytt dokument ”Styrning och samordning på 

familjecentral” som är ett konkret stöd för chefer i det dagliga arbetet 

med att leda i samverkan. Dokumentet fokuserar särskilt på de 

utmaningar och möjligheter som uppstår när flera professioner ska 

ledas tillsammans. 

Att leda i samverkan innebär att balansera mellan den egna 

professionens perspektiv och det gemensamma uppdraget på 

familjecentralen. Det kräver tillit – både till varandras organisationer 

och ledarskap men också till de egna medarbetarna. 

Under webbinariet får du en introduktion om familjecentralens 

bakgrund, mål och syfte samt möjligheter och utmaningar i att styra 

och leda i samverkan. Det kommer också att ges möjlighet för 

gruppdiskussioner och frågor. 

När: 3 mars kl 13-16  

Var: Teams 

Målgrupp: Chefer i styr- och ledningsgrupp på en familjecentral 

Anmäl dig senast den 27 februari HÄR 
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Styrning och ledning på familjecentral – att leda i samverkan 

brik skrivs här 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfSmu-goMRlsUtSWmjE3ycj_zPqt0d8yNlVMMxkfg1zF9kUaA/viewform

